Rizikos pobiidis Pozymiai Rizikos vertinimas Pavyzdziai
1 2 3 4
AukSta rizika (AR) | 1. Surinkti duomenys siejami su Rizika auksta, jeigu 2 ar daugiau Sprendimai dél karjeros
deklaruojancio asmens privaciais atsakymuy ,,Taip“: * Organizacijoje paskelbta kandidaty

Situacija, kai $iuo
metu egzistuoja
tiesioginis,
reik§mingas rySys
tarp privataus
intereso ir
deklaruojanciojo
pareigy.

interesais (VPIDI 2 str. 3 d., 6 str.).

2. Atliekamos pareigos/vykdomos
funkcijos/gauti pavedimai/jgaliojimai
ipareigoja deklaruojantj asmenj
dalyvauti rengiant, svarstant ir (ar)
priimant sprendimus, susijusius su jo
privaciais interesais.

3. Aplinkybés tapatinamos su
tiesioginio ir akivaizdaus interesy
konflikto situacija.

4. Yra duomeny, kad interesy
konflikto situacijoje deklaruojantis
asmuo realizuoty privaty interesg ar
veikty Saliskai ir neobjektyviai.

5. Organizacijos reputacijos
klausimas.

1. Ar sprendimas priimamas
dabar/artimiausiu metu?

2. Ar asmuo tiesiogiai dalyvauja
sprendimo
rengimo/derinimo/priémimo procese?

3. Ar sprendimo rezultatas tiesiogiai
susijes su privaciais interesais (pvz.,
finansiné nauda, statuso ar darbo
salygy kaita)?

4. Ar egzistuoja reikSminga
reputaciné rizika institucijai?

eiti pareigas atranka, kurioje dalyvauja
deklaruojanciajam, paskirtam atlikti Sios
atrankos procediras, artimas asmuo.
* Istaigos vadovas turi pasiraSyti
jsakyma dél priedo skyrimo savo
sutuoktinei, dirbanciai toje pacioje
istaigoje.

VieSieji pirkimai/finansavimo
skyrimas

* VieSyjy pirkimy komisijos narys
vertina pasiiilyma, kurj pateiké jam
artimo asmens valdoma bendrové.

* Komisijos pirmininkas sprendzia dél
ES 1¢é8y skyrimo bendrovei, kurioje
véliau ketina jsidarbinti.

Tiesioginé kontrolé/prieZiiira

* Pareigtinas turi atlikti jo artimo
asmens valdomos jmonés mokestinj
patikrinima.
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Vidutiné rizika (VR)

Tiesioginio konflikto
Siuo metu dar néra,
bet yra didelé
tikimybé, kad jis kils
artimoje ateityje.
Situacijai valdyti
biitina imtis
prevenciniy veiksmy.

1. Surinkti duomenys siejami su
deklaruojancio asmens privaciais
interesais (VPIDI 2 str. 3 d., 6 str.).

2. Esamos ar naujos pareigos/
papildomai priskiriamos vykdyti
funkcijos/gauti pavedimai/jgaliojimai
sukurty situacija, kurioje
deklaruojantis asmuo dalyvauty
rengiant, svarstant ir (ar) priimant
sprendimus, susijusius su jo privaciais
interesais.

3. Papildomi laiko ar kity salygy
veiksniai leisty aplinkybes tapatinti su
tiesioginio ir akivaizdaus interesy
konflikto situacija.

4. Yra duomeny, kad interesy
konflikto situacijoje deklaruojantis
asmuo realizuoty privaty interesg ar
veikty Saliskai ir neobjektyviai.

5. Organizacijos reputacijos
klausimas.

Rizika vidutiné, jeigu 2 ar daugiau
atsakymuy ,, Taip*:

1. Ar per artimiausius 6 mén.
numatoma sprendimy priémimo
situacija, susijusi su deklaruojanciojo
privaciy interesy lauku?

2. Ar zinoma, kad artimas/juridinis
asmuo ketina dalyvauti artéjanciose
procediirose (konkurse, pirkime)?

3. Ar galima reputaciné rizika
institucijai, jeigu situacija nebus
valdoma proaktyviai?

Sprendimai dél karjeros
Organizacijoje paskelbta kandidaty eiti
pareigas atranka, kurioje ketina
dalyvauti deklaruojanciajam, paskirtam
atlikti antrines §ios atrankos procediras,
artimas asmuo. Jeigu paaiskéty, kad
artimasis atitinka specialiuosius
reikalavimus, deklaruojanciajam tekty
vertinti jo tinkamumag eiti pareigas
tolesniuose atrankos etapuose.

Viesieji pirkimai/finansavimo
skyrimas

Deklaruojantysis paskirtas dalyvauti
komisijos, vertinancios subjekty
pateiktas paraiSkas dé¢l finansavimo
vykdomiems projektams gauti, veikloje.
Jeigu paraiSka pateikty deklaruojanciojo
artimo asmens vadovaujama asociacija,
atsirasty interesy konflikto rizika.

Tiesioginé kontrolé/prieZiiira
Tarnautojas atsakingas uZz statyby
sektoriaus prieziiirg regione, o jo brolis
vadovauja vienai tame regione
veikianciy statyby jmoniy. Nors §iuo
metu sprendimai nepriimami, yra didelé
tikimybé, kad ateityje teks atlikti
priezitiros veiksmus.
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Esama netiesioginiy
sasajy, kurios kelia
abejoniy dél
nesaliskumo ir galéty
pakenkti institucijos
reputacijai.

1. Surinkti duomenys siejami su
deklaruojancio asmens privaciais
interesais (VPIDI 2 str. 3 d., 6 str.).

2. Esamos ar naujos pareigos/
papildomai priskiriamos vykdyti
funkcijos/gauti pavedimai/jgaliojimai
nesukuria situacijos, kurioje
deklaruojantis asmuo dalyvauty
rengiant, svarstant ir (ar) priimant
sprendimus, susijusius su jo privaciais
interesais.

3. Papildomi laiko ar kity salygy
veiksniai nesukurty tiesioginio ir
akivaizdaus interesy konflikto
situacijos, bet esama SaliSkumo,
teigiamo ar neigiamo nusistatymo
pozymiy (VPID] 2 str. 3 d.).

4. Organizacijos reputacijos
klausimas.

Rizika Zema, jeigu abu atsakymai
yra ,, Taip*:

1. Deklaruojantis asmuo nedalyvauja
sprendimo rengimo, svarstymo ir(ar)

priémimo procediirose arba dalyvauja
netiesiogiai?

2. Reputacijos rizika yra minimali,
bet egzistuojanti?

Sprendimai dél karjeros
Organizacijoje paskelbta kandidaty eiti
pareigas atranka, kurioje ketina
dalyvauti deklaruojanc¢iajam artimas
asmuo. Deklaruojantysis atrankos
procediirose jpareigotas dalyvauti tik tuo
atveju, jeigu reikty pakeisti nuo $iy
procediiry nusisalinusj asmenj. Taip
nutikus, jam gali tekti vertinti kity
atrankoje dalyvaujanciy kandidaty
tinkamuma eiti pareigas.

VieSieji pirkimai/finansavimo
skyrimas

Viesyjy pirkimy komisijos nariui tekty
priimti sprendimg dél konkurse
dalyvaujancios bendrovés, kurig valdo
to pacios asociacijos narys (narysté
klube, socialiniai rySiai, nesant kity
finansiniy ar giminystés sasajy),
pasitilymo.

Tiesioginé kontrolé/prieziiira
Priimamas konkreciam tikio sektoriui
taikomas teisés aktas. Dokumentas
aktualus ir deklaruojanciojo artimo
asmens valdomai bendrovei, bet,
lyginant su kitais rinkos dalyviais,
nesukuria jai jokios i$skirtinés naudos.
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Néra rizikos (NR) 1. Surinkti duomenys negali buti Rizikos néra, jeigu visi 3 atsakymai | Sprendimai dél karjeros
Nesama jokiy siejami su deklaruojancio asmens »Taip®: Organizacijoje paskelbta kandidaty eiti
privataus intereso privaciais interesais (VPID] 2 str. 3 d., pareigas atranka, kurioje ketina
$3sajy su 6 str.). 1. Deklaruojantis asmuo $iuo dalyvauti deklaruojanc¢iajam artimas
atlickamomis konkreciu atveju neturi jokio asmuo. Deklaruojantysis atrankos
pareigomis. 2. Esamos ar naujos pareigos/ privataus (turtinio ar neturtinio) procediirose jokia forma nedalyvauja.

papildomai priskiriamos vykdyti
funkcijos/gauti pavedimai/jgaliojimai
nesudaro prielaidy $aliSkumui ar
privataus intereso jtakoms rastis.

3. Papildomi laiko ar kity salygy
veiksniai nesukuria tiesioginio ir
akivaizdaus interesy konflikto
situacijos.

4. Poveikio organizacijos reputacijai
néra.

intereso?

2. Situacija nesusijusi su jokiu jo
artimuoju ar su jais susijusiy asmeny
veikla?

3. Néra jokiy kity aplinkybiy, kurios
galéty sukelti abejoniy dél
deklaruojanciojo nesaliSkumo?

Viesieji pirkimai/finansavimo
skyrimas

Organizacijos viesyjy pirkimy
konkursuose daznai dalyvauja
deklaruojancio asmens artimojo
valdoma bendrové. Taciau pats
darbuotojas procediisose jokia forma
nedalyvauja (néra komisijoje, nerengia
dokumenty ir neatlieka jokiy kity
susijusiy funkcijy).

Tiesioginé kontrolé/prieZiiira
Deklaruojantysis atlieka projekto 1ésy
panaudojimo patikras. Finansavima
pagal kitas programas yra gaves ir jo
artimasis, bet d¢l jo vykdomo projekto
kontrolg atlieka kitas organizacijos
departamentas.




