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Skaičius: 4 000

Viešojo sektoriaus 
organizacija

Skaičius: 160 000

Deklaruojantysis  
(-ioji)

Skaičius: 4 000

Viešojo sektoriaus 
organizacija

Lobistinė veikla

Interesų derinimas

VTEK 
27

Skaičius: 394

Lobistas (-ė)

Skaičius: 30 000

Valdžios atstovas (-ė)

Skaičius: 1058 
(100)

Atitikties  
pareigūnas (-ė)



VTEK nėra etikos komisija, kodėl?

1. Tyrėjas, prokuroras ir teisėjas viename;  

2. IT kompanijos (PINREG ir Skaidris) ir teisminės institucijos hibridas;  

3. VTEK aptarnauja kitas sritis, pvz., korupcijos prevencija, pinigų plovimo 

prevencija (PEP), įvairūs rinkimai (kandidato interesų deklaracija, kaip 

pareiškinis dokumentas ir pan.);  

4. Neadekvati korupcijos prevencijos sistema pagal įgaliojimus ir 

finansavimą.
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Politikų elgesio kodeksas

VTEK tyrimai

Prevencija

VTEK funkcijos – ne tik etikos kontrolė, bet ir 
kova su korupcija



1. Savivaldybių etikos komisijų sprendimai naikinami dėl svarbių procedūrinių 
pažeidimų.  

2. Kodekso taikymas dažnai apsiriboja formalia procedūra, nesukuriančia 
abipusio pasitikėjimo ir konstruktyvios politikų ir bendruomenių 
komunikacijos.  

3. Kyla institucinio interesų konflikto rizika, nes VTEK privalo konsultuoti ir 
politikus, ir pačias etikos komisijas, o vėliau priimti galutinį sprendimą dėl jų 
ginčo.  

4. Papildoma išankstinio ginčų nagrinėjimo funkcija, kuri anksčiau buvo 
priskirta teismams, tampa tikru Achilo kulnu – esant dabartiniams ribotiems 
ištekliams, didelės apimties privalomas IGN procesas gali paralyžiuoti visą 
VTEK veiklą. 



Išankstinis ginčų nagrinėjimas 
(buvusi teismų funkcija) 2020 2021 2022 2023 2024 2025

VTEK gautų skundų skaičius 21 56 24 17 43 63

– Teikė pareiškėjas (pilietis, politikas, 
žurnalistas) dėl EK sprendimo 12 30 13 8 21 48

– Teikė tiriamasis (politikas), kuri 
pažeidimą konstatavo EK 9 26 11 9 22 15

Nepriimtų skundų skaičius 6 13 14 8 20 7

Išnagrinėtų bylų skaičius 12 40 12 8 22
50  

(8 perkelta į 
2026 m.)

– VTEK patenkino skundą, panaikino EK 
sprendimą 6 21 7 8 19 12
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Politikų elgesio kodeksas

VTEK tyrimai

Prevencija

VTEK funkcijos – ne tik etikos kontrolė, bet ir 
kova su korupcija



1. Daugelis pareiškimų (skundų) yra nepagrįsti ir nepriskirtini VTEK 

kompetencijai.  

2. Tyrimų skaičiaus mažėjimą lemia išankstiniai veiksmai (PRE tyrimai), 

todėl pradedami nagrinėti tik pagrįsti atvejai.  

3. VTEK vadovaujasi teismų formuojama praktika ir pažeidimus nustato tik 

esant tiesioginiam, akivaizdžiam interesų konfliktui, kai asmens atlikti 

tarnybiniai veiksmai aiškiai susiję ir su jo privačiais interesais. 



Viešųjų ir privačių interesų derinimo 
įstatymas 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Gautų pranešimų skaičius 338 358 242 247 215 294

PRE tyrimai dėl VPIDĮ 102 118 97 36 54 52

Raginimai pateikti, patikslinti, papildyti 
deklaraciją 90 78 54 24 24 23

Atliktų tyrimų skaičius 119 71 55 24 28 23

Konstatuoti pažeidimai 76 44 35 19 25 18

Pažeidimas nenustatytas arba tyrimas 
nutrauktas 43 27 20 5 3 5

Apskųstų teismui sprendimų skaičius 16 8 7 7 3 1

– išnagrinėta teismuose, sprendimai 
įsiteisėjo 16 8 5 3 0 1

– iš jų nepalankių VTEK sprendimų 2 ir 2 iš 
dalies

1 ir 1 iš 
dalies 0 0 0 0



Lobistinės veiklos įstatymas 2021 2022 2023 2024 2025

Gautų pranešimų skaičius 25 15 21 17 19

PRE tyrimai dėl LVĮ – – – 6 8

Atliktų tyrimų skaičius 20 6 6 2 13

– VTEK konstatuoti pažeidimai dėl lobisto nedeklaruotos 
lobistinės veiklos 1 0 1 0 0

– VTEK konstatuoti pažeidimai dėl į lobistų sąrašą 
neįrašytų asmenų lobistinės veiklos 11 2 3 2 11

Apskųstų teismui sprendimų skaičius 5 1 0 1 3

– išnagrinėta teismuose, sprendimai įsiteisėjo 4 0 0 0 0

– iš jų  nepalankių VTEK sprendimų 2 0 0 0 0
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Politikų elgesio kodeksas

VTEK tyrimai

Prevencija

VTEK funkcijos – ne tik etikos kontrolė, bet ir 
kova su korupcija



Gynybos  
linija

RolėRizikos 
valdymas

Atsakomybė

Organizacijos vadovybė

Kiti:  

(pvz., VPT, 
STT, ES 

agentūros 
ir pan.)

VTEK
Organizacijos 
tarnautojai, 
darbuotojai 

(nepriklausantys   
II ir III linijai)

Pastebėti interesų 
derinimo bei 
neskaidraus 

lobizmo rizikas.

Pastebėti ir valdyti 
„minimalias“ interesų 

derinimo bei 
neskaidraus lobizmo 
rizikas savo veikloje. 

Užtikrinti interesų 
derinimo bei 

skaidraus lobizmo 
priemonių 
įgyvendinimą.

1

Atitikties 
pareigūnas (-ė)

Formuoti interesų 
derinimo vadybos 

bei skaidraus 
lobizmo sistemą, 

koordinuoti, 
įgyvendinti ir 

stebėti.

Apibrėžti politiką, 
tvarkas ir priemones. 

Konsultuoti 1-ąją 
gynybos liniją. 

Stebėti ir pagal 
kompetenciją 

įgyvendinti interesų 
konflikto bei 

neskaidraus lobizmo 
rizikos valdymo 
priemones ir jų 

taikymą.

2

Auditas

Užtikrinti 
efektyvumą.

Vertinti interesų 
derinimo bei lobizmo 
valdymo ir kontrolės 

priemones.  

Teikti valdymo 
organams 

nepriklausomą 
efektyvumo 
vertinimą.

3



1. Pirmoji gynybos linija – tai 4 000 organizacijų ir 160 000 asmenų, kurie turi patys 

atpažinti, deklaruoti ir valdyti interesų konfliktus. 

2. Antroji gynybos linija: 

• iš 4 000 organizacijų tik 1058 (26 %) turi atitikties pareigūnus, iš kurių tik 100 (10 %) turi 

realius įgaliojimus ir kompetenciją; 

•  2024 metais 130 atitikties pareigūnų priskyrė (savo ar VTEK parengtus) mokymus savo įstaigų 

darbuotojams. 2025 metais šis rodiklis reikšmingai išaugo – užfiksuoti 363 mokymų 

priskyrimo atvejai, kas rodo didėjantį PINREG sistemos funkcionalumo naudojimą; 

•  iš maždaug 4 000 organizacijų visus tris nustatytus rodiklius, t. y. PINREG sistemoje 

suformuotą organizacijos struktūrą, darbuotojams priskirtus mokymus bei suvestus duomenis 

apie nusišalinimus ar nušalinimus 2024 metais atitiko 41 organizacija, 2025 metais – 69 

organizacijos.



Mokymai per Microsoft Teams 2021 2022 2023 2024 2025 Iš viso:

Iš viso dalyvių: 6 153 2 720 283 1 125 331 10 612

6 nuotolinės mokymų programos 
PINREG sistemoje, 24/7 2021 - 2023 2024 baigė 

mokymus
2024 kviesti 

asmenys
2025 baigė 
mokymus

2025 kviesti 
asmenys

Iš viso dalyvių: 0 10 379 29 125 28 652 76 328



Rodiklis 2021 2022 2023 2024 2025

Konsultavimas, nuomonės bei rekomendacijos 498 525 605 772 924

Didžioji dalis paklausimų buvo gauti ir į juos atsakyta el. p. per 1-3 darbo dienas 2025

Oficialios Komisijos nuomonės 144

El. paštu darbuotojų teikiamos nuomonės/rekomendacijos 268

El. paštu darbuotojų teikiamos konsultacijos dėl privačių interesų deklaravimo bei PINREG 
funkcionalumų įgyvendinimo 512



Lobistinė veikla, rodiklis: 2021 2022 2023 2024 2025 Iš viso:

Fiziniai asmenys, įrašyti į lobistų sąrašą 36 14 19 9 19 97

Juridiniai asmenys, įrašyti į lobistų sąrašą 120 19 41 14 20 214

Lobistų LVD (įtakos teisėkūrai deklaracijos) 860 627 635 573 623 3318

Lobistinės veiklos epizodai (kryžminis 
deklaravimas) 253 233 157 112 101 856

Aktyviai veikiantys lobistai (pateikė bent vieną 
LVD) 90 83 82 77 88 420

Asmenys, įrašyti į darančių įtaką teisėkūrai sąrašą 42 6 27 10 4 89

3,9
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Politikų elgesio kodeksas

VTEK tyrimai

Prevencija

VTEK funkcijos – ne tik etikos kontrolė, bet ir 
kova su korupcija







VTEK įgaliojimai
Korupcijos 
prevencijos 
įstatymas

Atsakomybė deklaruojančiajam (pvz., pažeidimas, šiurkštus pažeidimas, ANK). 100 % 0 %

Atsakomybė vadovui už Įstatymo vykdymo kontrolę (tik VPIDĮ) 100 % 0 %

Panaikinti, sustabdyti ar pakeisti teisės aktus, sprendimus ar sandorius 
(tik VPIDĮ) 100 % 0 %

Pareikšti ieškinius (teikti prašymus) teismui dėl valstybės tarnybos 
santykių, darbo sutarčių ir sandorių nutraukimo ar pripažinimo negaliojančiais 
(tik VPIDĮ)

100 % 0 %

Nepotizmo valdymas (pvz., PID, IK ir pan.) bei rizikų nustatymas (pvz., 
asmenų tikrinimas, kai taikomas atvėsimo laikotarpis) 100 % 0 %

Neadekvati korupcijos prevencijos sistema pagal 
įgaliojimus ir finansavimą



5 Pasitikėjimas

Ekonominio bendradarbiavimo ir plėtros organizacija





Ataskaita apima 37 EBPO ir 25 
partnerių valstybes, o vertinimas 
grindžiamas 254 kriterijais ir 9 
rodikliais. 

Lietuvos bendras skaidrumo 
reikalavimų įtvirtinimo teisės aktuose 
rodiklis vertinamas 86 %, o jų 
įgyvendinimas praktikoje – 76 %. 

Gerai vertinamos sritys: 
• interesų konfliktų valdymas, 
• lobistinė veikla, 
• atvėsimo laikotarpis, 
• skaidrumas ir pan.



Ačiū už dėmesį

VTEK pirmininkas 
Gediminas Sakalauskas


